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1. Общие положения
1.1. Центр тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) -  далее Центр 
«ГТО» - является структурным подразделением федерального государственного автономно
го образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский 
Томский политехнический университет» (далее Университет), состоит в составе студенче
ского спортивного клуба «спортивно-оздоровительный центр».
1.2. Центр «ГТО» создан приказом ректора Университета в соответствии с решением 
Ученого совета ТПУ от 28 сентября 2018 г.
1.3. В своей деятельности Центр «ГТО» руководствуется действующим законодатель
ством, другими законодательными актами РФ, нормативными документами Министерства 
спорта РФ, Уставом университета, локальными нормативными актами ТПУ, настоящим По
ложением.
1.4. Центр «ГТО» может быть реорганизован или ликвидирован приказом ректора.
1.5. При реорганизации Центра «ГТО» его Положение утрачивает силу.
1.6. Изменения и дополнения настоящего Положения утверждаются проректором по 
ФЭОВ в установленном порядке.

2. Основные задачи
2.1. Создание условий по оказанию консультационной и методической помощи населению в 
подготовке к выполнению нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО.
2.2. Организация и проведение тестирования населения по выполнению нормативов испыта
ний (тестов) комплекса ГТО.
2.3. Оценка выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО населением, пред
ставление лиц, выполнивших нормативы испытаний (тестов) комплекса ГТО к награждению 
соответствующим знаком отличия комплекса ГТО.

3. Центр тестирования имеет право:
3.1. Допускать или не допускать участников тестирования к выполнению нормативов испы
таний (тестов) комплекса ГТО в соответствии законодательством Российской Федерации.
3.2. Запрашивать у участников тестирования, органов местного самоуправления, органов 
государственной власти и получать необходимую для его деятельности информацию.
3.3. Вносить исполнительным органам государственной власти субъектов Российской Феде
рации в области физической культуры и спорта предложения по совершенствованию госу
дарственных требований.
3.4. Привлекать волонтеров для организации процесса тестирования населения.
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4. Центр тестирования обязан:
4.1. Обеспечивать условия для организации оказания медицинской помощи при проведении 
тестирования и других мероприятий в рамках комплекса ГТО.
4.2. Осуществлять обработку персональных данных участников тестирования в соответствии 
с законодательством Российской Федерации в области персональных данных.
4.3. Осуществлять тестирование только на объектах спорта, соответствующих требованиям 
безопасности.

4. Структура и организация
4.1. Центр «ГТО» находится в оперативном подчинении руководителя Студенческого 
спортивного клуба «Спортивно-оздоровительный центр».
4.2. Непосредственное руководство Центром «ГТО» осуществляет руководитель Центра 
«ГТО», который назначается на должность в соответствии с трудовым законодательством 
РФ, в установленном порядке.
4.3. Руководитель Центра «ГТО» отвечает за организацию работы Центр «ГТО», в том 
числе за соблюдение правил внутреннего распорядка и охраны труда сотрудниками Центра 
тестирования и подготовки физкультурно-спортивного комплекса ГТО, за контроль над вы
полнением обязанностей, возложенных на подчиненных ему сотрудников, сохранность иму
щества университета, переданного Центр «ГТО» для выполнения его функций.
4.4. Центр тестирования и подготовки физкультурно-спортивного комплекса ГТО входит 
в состав студенческого спортивного клуба «Спортивно-оздоровительный центр», своего 
внутреннего деления не имеет.

5. Функции (виды деятельности)
5.1. Проведение пропаганды и информационной работы, направленной на формирование у 
населения осознанных потребностей в систематических занятиях физической культурой и 
спортом, физическом совершенствовании и ведении здорового образа жизни, популяризации 
участия в мероприятиях по выполнению нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО.
5.2. Создание условий и оказание консультационной и методической помощи гражданам, 
физкультурно-спортивным, общественным и иным организациям в подготовке к выполне
нию нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО, содержащихся в государственных тре
бованиях.
5.3. Осуществление тестирования населения по выполнению нормативов испытаний (тестов) 
комплекса ГТО.
5.4. Ведение учета результатов тестирования участников, формирование протоколов выпол
нения нормативов комплекса ГТО, оценка выполнения нормативов испытаний (тестов) ком
плекса ГТО.
5.5. Внесение данных участников тестирования, результатов тестирования и данных сводно
го протокола в электронную базу данных, относящихся к реализации комплекса ГТО.
5.6. Подготовка представления о награждении соответствующими знаками отличия комплек
са ГТО лиц, выполнивших нормативы испытаний (тестов) комплекса ГТО.
5.7. Участие в организации физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий по реа
лизации комплекса ГТО, включенных в Единый календарный план межрегиональных, все
российских и международных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, ка



Положение о 
Центре тестирования по 
выполнению нормативов 

испытаний (тестов) Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) Томского 
политехнического университета

□пп
111

ТОМСКИМ
ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ

УНИВЕРСИТЕТ

лендарные планы физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий субъектов Рос
сийской Федерации, муниципальных образований.
5.8. Взаимодействие с органами государственной власти, органами местного самоуправле
ния, физкультурно-спортивными, общественными и иными организациями по внедрению 
комплекса ГТО, проведения физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий по ре
ализации комплекса ГТО.
5.9. Участие в организации повышения квалификации специалистов в области физической 
культуры и спорта по комплексу ГТО.
5.10. Обеспечение судейства выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО 
населением.
5.11. Осуществление тестирования лиц, из числа граждан, подлежащих призыву на военную 
службу, обучающихся в подведомственных Министерству обороны Российской Федерации 
образовательных организациях, и гражданского персонала воинских формирований!
5.12. Для организации тестирования в отдаленных, труднодоступных и малонаселенных ме
стах может организовываться выездная комиссия центра тестирования.
5.13. Центр тестирования осуществляет материально-техническое обеспечение участников 
тестирования, обеспечение спортивным оборудованием и инвентарем, необходимыми для 
прохождения тестирования.

6. Взаимодействие с подразделениями университета
6.1. Центр «ГТО» взаимодействует со всеми структурными подразделениями университе
та, получая от них информацию, материалы, отчеты и другие документы, необходимые для 
осуществления деятельности.
6.2. Центр «ГТО» взаимодействует с управлением проректора по финансово- 
экономическим и общим вопросам, информационно-аналитическим управлением и другими 
подразделениями университета по вопросам материально-технического обеспечения его дея
тельности.

7. Взаимодействие с внешними организациями
Центр «ГТО» взаимодействует с государственными, муниципальными, общественными рос
сийскими и международными организациями в рамках, возложенных на него функций.

8. Организация работы
8.1. Рабочее время сотрудников Центра «ГТО» регулируется трудовым договором, прави
лами внутреннего распорядка ТПУ, иными локальными нормативными актами.
8.2. Заработная плата сотрудников Центра «ГТО» зависит от их квалификации, сложности 
выполняемой работы, количества и качества затраченного труда и устанавливается в соот
ветствии со штатным расписанием Центра «ГТО». В целях поощрения за достигнутые со
трудниками успехи в работе и стимулирования дальнейшего их профессионального роста 
сотрудникам устанавливаются надбавки и доплаты в соответствии с коллективным догово
ром ТПУ.

9. Нормативные документы
9.1 Трудовой кодекс РФ;
9.2 Нормативные правовые акты, регламентирующие деятельность, предусмотренную 
Уставом ТПУ;
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9.3 Устав Томского политехнического университета;
9.4 Локальные нормативные акты ТПУ;
9.5 Коллективный договор ТПУ.

Положение разработано в соответствии с Уставом ТПУ. 
Положение соответствует требованиям стандарта ISO 9001:2015.
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