Приложение 1
Утверждено 
Приказом от 06.06.2018 года №7708 


Ректору ТПУ ____________________ 
От _____________________________ 
________________________________ 
________________________________ 
(наименование должности, подразделение, Ф.И.О.)


УВЕДОМЛЕНИЕ
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 
(о выполнении иной оплачиваемой работы)

	В соответствии с п. 1.12 Регламента управления системой эффективного контракта для отдельных категорий административно-управленческого персонала ТПУ, утвержденного приказом ТПУ от 21.05.2018 года № 29/од      
я, ________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
__________________________________________________________________
(наименование должности, структурного подразделения)
намерен(а) выполнять (выполняю) с «___»_________ 20___ года по «___» ____________ 20___ года оплачиваемую работу:  
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
(указывается: иная работа (трудовой договор по совместительству (наименование должности и подразделения)), работа на условиях почасовой оплаты (приказ, вид работы, количество часов), гражданско-правовой договор (вид договора, наименование и краткое описание выполняемых работ, сроки исполнения)

	Выполнение указанной работы не влечет за собой возникновение конфликта интересов и не влияет на достижение индивидуальных показателей (критериев) результативности, утвержденных Планом-графиком.


«____» ________ 20___ года 

______________________				_____________________ 
     (подпись)						       (расшифровка подписи)
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