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1. Цели освоения дисциплины 
 

Целями освоения дисциплины является формирование у обучающихся определен-

ного ООП (п. 6. Общей характеристики ООП) состава компетенций для подготовки к 

профессиональной деятельности. 

 

Код компе-

тенции 

 

Наименование компе-

тенции 

Резуль-

таты 

освое-

ния 

ООП 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код  

… 

Наименование  

… 

ОК(У)-3 

Способен использовать 

основы экономических 

знаний в различных сфе-
рах деятельности 

Р2 
Р4 

Р11 

ОК(У)-3.В4 

Владеет опытом проведения расчетов социально-экономических 

показателей хозяйствующего субъекта сектора информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ) 

ОК(У)-3.В5 
Владеет опытом калькулирования и тарификации производствен-
ных процессов на предприятии сектора ИКТ 

ОК(У)-3.В6 
Владеет опытом принятия организационно-экономических реше-
ний в текущей профессиональной деятельности на предприятии 

сектора ИКТ 

ОК(У)-3.У4 
Умеет обрабатывать экономические данные, связанные с профес-

сиональными задачами сектора ИКТ 

ОК(У)-3.У5 
Умеет ставить задачи профессиональной деятельности с учетом 

основных требований ресурсоэффективности и ресурсосбереже-
ния сектора ИКТ 

ОК(У)-3.У6 
Умеет анализировать социально-экономические показатели пред-

приятия сектора ИКТ, используя нормативно-правовую базу 

ОК(У)-3.З4 
Знает основные методы оптимального использования материаль-
ных, трудовых и финансовых ресурсов предприятия сектора ИКТ 

ОК(У)-3.З5 
Знает базовые инструментальные средства необходимые для об-

работки экономических данных сектора ИКТ 

ОК(У)-3.З6 
Знает основы отечественного законодательства, касающегося 

организационно-экономических решений сектора ИКТ 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП 

 

Дисциплина относится к базовой части Блока 1 учебного плана образовательной 

программы. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

После успешного освоения дисциплины будут сформированы результаты обучения: 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине Код компе-

тенции Код Наименование 
РД1 В процессе профессиональной деятельности студент будет способен работать (то есть созда-

вать и редактировать) с текстами профессионального назначения на основе знаний специаль-

ной экономической терминологии и лексики специальности 

ОК(У)-3 

РД2 В процессе профессиональной деятельности студент будет использовать нормативно – право-

вые документы, регламентирующие деятельность хозяйствующих субъектов в сфере экономи-

ки фирмы 

ОК(У)-3 

РД3 Используя все формы бухгалтерской и финансовой отчетности, необходимые для получения 

первичной информации, студент будет способен выполнить типовые расчеты показателей, 

характеризующих состояние экономики фирмы 

ОК(У)-3 

РД4 В процессе профессиональной деятельности студент будет активно применять технологии по-

иска и доступа информации в экономики фирмы, а также базовые программные продукты в 

данной сфере деятельности 

ОК(У)-3 

 

Оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в 

календарном рейтинг-плане дисциплины. 

 

4. Структура и содержание дисциплины 
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Разделы дисциплины Формируемый 

результат 

обучения по 

дисциплине 

Виды учебной деятель-

ности  

Объем 

времени, 

ч. 

Раздел 1. Организационные ас-

пекты деятельности предприя-

тия 

РД-1 Лекции 1 

Практические занятия 1 

Самостоятельная работа 10 

Раздел 2. Фонды предприятия 

 

РД-1, РД-2 Лекции 1 

Практические занятия 2 

Самостоятельная работа 20 

Раздел 3. Организация труда и 

заработная плата 

 

РД-2, РД-3,  Лекции 2 

Практические занятия 2 

Самостоятельная работа 20 

Раздел 4. Себестоимость про-

дукции 

 

РД-2, РД-3, 

РД-4 

Лекции 1 

Практические занятия 1 

Самостоятельная работа 20 

Раздел 5. Доход и прибыль 

фирмы 

 

РД-2, РД-3, 

РД-4  

Лекции 2 

Практические занятия 2 

Самостоятельная работа 10 

Раздел 6. Инвестиционная дея-

тельность фирмы 

 

РД-2, РД-3, 

РД-4  

Лекции 1 

Практические занятия 2 

Самостоятельная работа 10 

 ИТОГО   108 

 

Содержание разделов дисциплины: 

 

Раздел 1. Организационные аспекты деятельности предприятия 

Темы лекции 
Основы предпринимательства. Организационно – правовые и организационно – 

экономические формы предприятий. Объединения предприятий (холдинги, финансово – 
промышленные группы). Концентрация и специализация производства.  

Темы практических занятий 
Порядок образования различных видов предприятий. Уставный капитал предприя-

тия. Собственный и привлеченный капитал.  Добавочный капитал. 

Раздел 2. Фонды предприятия 

Темы лекции 

Основные и оборотные фонды предприятия: состав, показатели стоимости и эффек-

тивности использования. Кругооборот фондов на предприятии. Износ и амортизация. Фи-

зический и моральный износ.  

Темы практических занятий 

Расчет амортизационных отчислений. Повышение эффективности использования 

фондов предприятия. 

Раздел 3. Организация труда и заработная плата 

Темы лекции 
Законодательство о трудовых отношениях. Нормирование труда. Формы и системы 

оплаты труда. Материальное стимулирование труда.  Доплаты и надбавки. Премии. Удер-
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жания из заработной платы. Налог на доходы физических лиц и его применение на пред-
приятиях.  

Темы практических занятий 
Страховые взносы работодателей во внебюджетные фонды: тарифы, порядок и 

условия начисления. Использование государственных внебюджетных фондов.   

Раздел 4. Себестоимость продукции 

Темы лекции 
Себестоимость по экономическим элементам и по статьям калькуляции. Прямые и 

накладные затраты и способы их отнесения на себестоимость отдельной продукции.  Об-
щехозяйственные расходы, расходы на реализацию.  

Темы практических занятий 
Методы переноса косвенных затрат на  себестоимость продукции (котловой, тради-

ционный, «директ-костинг» и пр.). Пути снижения себестоимости. Планирование себесто-
имости. Влияние внешних и внутренних факторов на себестоимость продукции.  

Раздел 5. Доход и прибыль фирмы 

Темы лекции 
Доход фирмы. Выручка от реализации продукции основной деятельности.  Допол-

нительные источники дохода. Виды и показатели прибыли. 

Темы практических занятий 
Основные пути увеличения прибыли. Рентабельность предприятия и ее разновидно-

сти, порядок расчета и анализа. Основы налогообложения фирмы. 

Раздел 6. Инвестиционная деятельность фирмы 

Темы лекции 

Основные задачи и структура бизнес-плана. Основные показатели, характеризую-

щие эффективность инвестиционной деятельности.  

Темы практических занятий 

Методика расчета основных финансовых показателей бизнес-плана. Сбалансиро-

ванность финансовых показателей бизнес-плана. 

 

5. Организация самостоятельной работы студентов 

 

Самостоятельная работа студентов при изучении дисциплины предусмотрена в сле-

дующих видах и формах: 

 Работа с лекционным материалом, поиск и обзор литературы и электронных 

источников информации по индивидуально заданной проблеме курса; 

 Изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку; 

 Выполнение домашних заданий, домашних контрольных работ; 

 Подготовка к практическим и семинарским занятиям; 

 Выполнение курсовой работы; 

 Подготовка к оценивающим мероприятиям 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

6.1 Учебно-методическое обеспечение 
Основная литература 

 
1. Антонова , Зоя Георгиевна . Экономика фирмы [Электронный ресурс ]учебное 

пособие: / З. Г. Антонова ; Национальный исследовательский Томский политехнический 
университет (ТПУ), Институт социально-гуманитарных технологий (ИСГТ), Кафедра эко-
номики (ЭКОН) . — Томск : Изд-во ТПУ , 2013. Ч. 1 . — 1 компьютерный файл (pdf; 1.2 
MB). — 2013. — Заглавие с титульного экрана. — Электронная версия печатной публика-

http://catalog.lib.tpu.ru/files/names/document/RU/TPU/pers/25988
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ции. — Доступ из корпоративной сети ТПУ. — Системные требования: Adobe Reader. 
Схема доступа: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2013/m149.pdf (контент) 

2. Барышева , Галина Анзельмовна . Экономическая теория учебное пособие: / Г. А. 
Барышева, Т. В. Бондарь ; Национальный исследовательский Томский политехнический 
университет (ТПУ), Институт социально-гуманитарных технологий (ИСГТ), Кафедра эко-
номики (ЭКОН) . — Томск : Изд-во ТПУ , 2013-Ч. 1: Микроэкономика . — 1 компьютер-
ный файл (pdf; 1.1 MB). — 2013. — Заглавие с титульного экрана. — Электронная версия 
печатной публикации. — Системные требования: Adobe Reader.Схема досту-
па: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2014/m008.pdf (контент) 

3. Михатов, К. Е.. Методы оценки конкурентоспособности фирмы / К. Е. Михатов; 
науч. рук. М. А. Суздалова // Прогрессивные технологии и экономика в машинострое-
нии сборник трудов VII Всероссийской научно-практической конференции для студентов 
и учащейся молодежи, г. Юрга, 7-9 апреля 2016 г.: в 2 т.: / Национальный исследователь-
ский Томский политехнический университет (ТПУ), Юргинский технологический инсти-
тут (ЮТИ) ; под ред. Д. А. Чинахова . — 2016 . — Т. 1 . — [С. 552-554] . — Заглавие с ти-
тульного экрана. — [Библиогр.: с. 554 (3 назв.)].Схема досту-
па: http://earchive.tpu.ru/handle/11683/26161 (контент) 

4. Жаворонок, Анастасия Валерьевна. Экономика фирмы / ДО 2017 : электронный 
курс / А. В. Жаворонок; Национальный исследовательский Томский политехнический 
университет (ТПУ), Институт социально-гуманитарных технологий (ИСГТ), Кафедра эко-
номики (ЭКОН). — Электрон. дан.. — Томск: TPU Moodle, 2017. — Заглавие с экрана. — 
Доступ по логину и паролю. Схема досту-
па: https://eor.lms.tpu.ru/course/view.php?id=87 (контент) 

 
Дополнительная литература  

1. Экономика фирмы: учебник для академического бакалавриата /под ред. В. Я.  
Чалдаева Л. А. Экономика предприятия: учебник для академического бакалавриата. 4-е 
изд., испр. и доп.. — М.: Юрайт, 2017. — 410 с. 

2. Экономика и управление производством: учебное пособие для бакалавриата 
и магистратуры / И.П. Воробьева, О.С. Селевич; Национальный исследовательский Том-
ский политехнический университет (ТПУ). — М.: Юрайт, 2016. — 192 с. 

3. Антонова З. Г. Экономика фирмы [Электронный ресурс] учебное пособие: 
Национальный исследовательский Томский политехнический университет, Институт со-
циально-гуманитарных технологий, Кафедра экономики. — Томск : Изд-во ТПУ , 2013. Ч. 
1 . — 1 компьютерный файл (pdf; 1.2 MB). — 2013. — Заглавие с титульного экрана. — 
Электронная версия печатной публикации. — Доступ из корпоративной сети ТПУ. — Си-
стемные требования: Adobe Reader. Схема досту-
па: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2013/m149.pdf. 

4. Антонова З. Г. Экономика фирмы [Электронный ресурс] учебное пособие: 
Национальный исследовательский Томский политехнический университет, Институт со-
циально-гуманитарных технологий, Кафедра экономики. — Томск : Изд-во ТПУ , 2013. Ч. 
2 . — 1 компьютерный файл (pdf; 1.6 MB). — 2013. — Заглавие с титульного экрана. — 
Электронная версия печатной публикации. — Доступ из корпоративной сети ТПУ. — Си-
стемные требования: Adobe Reader. Схема досту-
па: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2013/m150.pdf. 

5. Паламарчук А. С. Экономика предприятия: учебник — М.: Инфра-М, 2016. 
— 458 с. 

6. Грибов В. Д., Грузинов В.П. Экономика предприятия: учебник и практикум 
— 6-е изд., перераб. и доп. — М.: Курс Инфра-М, 2016. — 446 с. 

 

6.2 Информационное и программное обеспечение 

Internet-ресурсы (в т.ч. в среде LMS MOODLE и др. образовательные и библиотеч-

ные ресурсы): 

http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2013/m149.pdf
http://catalog.lib.tpu.ru/files/names/document/RU/TPU/pers/25765
http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2014/m008.pdf
http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/document/RU/TPU/conf/16596
http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/document/RU/TPU/conf/16596
http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/document/RU/TPU/conf/16598
http://earchive.tpu.ru/handle/11683/26161
http://catalog.lib.tpu.ru/files/names/document/RU/TPU/pers/32141
https://eor.lms.tpu.ru/course/view.php?id=87
http://catalog.lib.tpu.ru/files/names/document/RU/TPU/pers/25988
http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2013/m149.pdf
http://catalog.lib.tpu.ru/files/names/document/RU/TPU/pers/25988
http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2013/m150.pdf




Лист изменений рабочей программы дисциплины: 

Учебный год Содержание /изменение Обсуждено на заседании 

Отделения / кафедры 

(протокол) 

2017/2018 

учебный 

год 

1. Обновлено программное обеспечение 

2. Обновлен состав  профессиональных баз данных и 

информационно-справочных систем 

3. Обновлено содержание разделов дисциплины 

4. Обновлен список литературы, в том числе ссылок 

ЭБС 

ИС от 04.04.2017г. 

№185 

2018/2019 

учебный 

год  

1. Обновлено программное обеспечение 

2. Обновлен состав  профессиональных баз данных и 

информационно-справочных систем 

3. Обновлено содержание разделов дисциплины 

4. Обновлен список литературы, в том числе ссылок 

ЭБС 

5. Изменена система оценивания  

ИС от 17.05.2018г. 

№ 195 

 

 

 

ИС от «04» 09 2018 

г. № 198 

2019/2020 

учебный 

год 

1. Обновлено программное обеспечение 

2. Обновлен состав профессиональных баз данных и 

информационно-справочных систем 

3. Обновлено содержание разделов дисциплины 

4. Обновлен список литературы, в том числе ссылок 

ЭБС 

ОЦТ от 

06.06.2019г.№ 9 

2020/2021 

учебный 

год 

1. Обновлено программное обеспечение 

2. Обновлен состав профессиональных баз данных и 

информационно-справочных систем 

3. Обновлено содержание разделов дисциплины 

4. Обновлен список литературы, в том числе ссылок 

ЭБС 

УМК ЮТИ ТПУ от 

18.06.2020г. № 8 


