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1. Цели освоения дисциплины  

 

Целями освоения дисциплины является формирование у обучающихся 

определенного ООП  (п. 5. Общей характеристики ООП) состава компетенций для 

подготовки к профессиональной деятельности. 

Код 

компетенции 

 

Наименование 

компетенции 

Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенций) 

Код  

 

Наименование  

 

УК(У)-2 

Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений  

УК(У)-2.В2 
Владеет опытом формулировки экономических проблем, 

соответствующей отрасли производства  

УК(У)-2.В5 
Владеет опытом организационно-экономических  

решений  в текущей профессиональной деятельности  

УК(У)-2.В7 

Владеет опытом проектирования оптимальных решений 

поставленных экономических задач, исходя из 

имеющихся ресурсов и ограничений  

УК(У)-2.У2 

Умеет формулировать проблему, исходя из 

действующих экономических задач, имеющихся 

ресурсов и ограничений  

УК(У)-2.У5 
Умеет применять организационно-экономические 

решения в текущей профессиональной деятельности  

УК(У)-2.У7 

Умеет обосновывать эффективность проектных решений 

в рамках поставленных задач с учетом наличия 

ограничивающих факторов и ресурсного обеспечения  

УК(У)-2.З2 
Знает методы и инструменты формулировки проблем с 

учетом их экономической значимости  

УК(У)-2.З5 

Знает структуру и состав экономических ресурсов, 

необходимых для достижения результатов и ожидаемых 

результатов  

УК(У)-2.З7 

Знает основные методы оптимального использования 

ограниченных ресурсов 

 

ПК(У)-2 

Способен на основе 

типовых методик и 

действующей 

нормативно-правовой 

базы рассчитать 

экономические и 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

ПК(У)-2.В1 

 

Владеет основными методами комплексного анализа 

финансово – хозяйственной деятельности предприятия 

ПК(У) -2.У1 

Умеет рассчитывать на основе типовых методик и 

действующей нормативно-правовой базы  экономические 

и социально-экономические показатели 

ПК(У)-6 

 

Способен 

анализировать и 

интерпретировать 

данные отечественной 

и зарубежной 

статистики о 

социально-

экономических 

процессах и явлениях, 

выявлять тенденции 

изменения социально-

экономических 

показателей 

ПК(У)-6.З5 

Знает  основы построения, расчета и анализа 

современной системы показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов на микро- и 

макроуровне 

 

 

 



 

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 

После успешного освоения дисциплины будут сформированы результаты 

обучения: 

Планируемые результаты обучения по дисциплине Код 

компетенции Код Наименование 

РД-1 В процессе профессиональной деятельности студент будет 

способен работать (то есть создавать и редактировать) с 

текстами профессионального назначения на основе знаний 

специальной экономической терминологии и лексики 

специальности 

УК(У)-2 

ПК(У)-2 

ПК(У)-6 

 

РД-2 В процессе профессиональной деятельности студент будет 

использовать нормативно – правовые документы, 

регламентирующие деятельность хозяйствующих субъектов в 

сфере экономики фирмы 

УК(У)-2 

ПК(У)-2 

ПК(У)-6 

 

РД -3 Используя все формы бухгалтерской и финансовой 

отчетности, необходимые для получения первичной 

информации, студент будет способен выполнить типовые 

расчеты показателей, характеризующих состояние экономики 

фирмы 

УК(У)-2 

ПК(У)-2 

ПК(У)-6 

 

РД-4 В процессе профессиональной деятельности студент будет 

активно применять технологии поиска и доступа информации 

в экономики фирмы, а также базовые программные продукты 

в данной сфере деятельности 

УК(У)-2 

ПК(У)-2 

ПК(У)-6 

 

РД-5 На основании полученных результатов, а также после анализа 

макроэкономической ситуации, студент способен определить 

тенденции развития ситуации для предприятия в сфере 

экономики фирмы 

УК(У)-2 

ПК(У)-2 

ПК(У)-6 

 

РД-6 В процессе профессиональной деятельности студент будет 

использовать приемы анализа результатов деятельности 

предприятия в целях повышения ее эффективности 

УК(У)-2 

ПК(У)-2 

ПК(У)-6 

 

 

3. Структура и содержание дисциплины  

 

Основные виды учебной деятельности 

Разделы дисциплины Формируемый 

результат 

обучения по 

дисциплине 

Виды учебной 

деятельности  

Объем 

времени, 

ч. 

Раздел 1. Организационные 

аспекты деятельности 

предприятия 

РД-1, РД-3, 

РД-4 

Лекции 1 

Практические занятия 1 

Самостоятельная работа 15 

Раздел 2. Фонды предприятия РД-1,  РД-2 Лекции 1 

Практические занятия 1 

Самостоятельная работа 15 



 

Раздел 3. Организация труда и 

заработная плата 

РД-2, РД-3, 

РД-4, РД-5 

Лекции 2 

Практические занятия 2 

Самостоятельная работа 20 

Раздел 4. Себестоимость 

продукции 

РД-2, РД-3, 

РД-4, РД-5, 

РД-6 

Лекции 2 

Практические занятия 2 

Самостоятельная работа 20 

Раздел 5. Доход и прибыль 

фирмы 

РД-2, РД-3, 

РД-4, РД-5, 

РД-6 

Лекции 2 

Практические занятия 2 

Самостоятельная работа 22 

 ИТОГО   108 

Содержание разделов дисциплины: 

 

 

Раздел 1. Организационные аспекты деятельности предприятия 

Тема лекции: 
1. Лекция. Организационные аспекты деятельности предприятия 
Основы предпринимательства. Организационно – правовые и организационно – 

экономические формы предприятий. Объединения предприятий (холдинги, 
финансово – промышленные группы). Концентрация и специализация производства. 
Порядок образования различных видов предприятий. Уставный капитал предприятия. 
Собственный и привлеченный капитал.  Добавочный капитал. 

 

Раздел 2. Фонды предприятия 

Тема лекции: 

1. Лекция. Фонды предприятия 

Основные и оборотные фонды предприятия: состав, показатели стоимости и 

эффективности использования. Кругооборот фондов на предприятии. Износ и 

амортизация. Физический и моральный износ. Расчет амортизационных отчислений. 

Повышение эффективности использования фондов предприятия. 

Тема практических занятий: 

1.Фонды предприятия (решение задач) 

 

Раздел 3. Организация труда и заработная плата 

Тема лекции:  
Лекция. Организация труда и заработная плата 
Законодательство о трудовых отношениях. Нормирование труда. Формы и 

системы оплаты труда. Материальное стимулирование труда.  Доплаты и надбавки. 
Премии. Удержания из заработной платы. Налог на доходы физических лиц и его 
применение на предприятиях.  Страховые взносы работодателей во внебюджетные 
фонды: тарифы, порядок и условия начисления. Использование государственных 
внебюджетных фондов.   

Тема практических занятий: 
1. Организация труда (тесты, задачи) 

Раздел 4. Себестоимость продукции 

Тема лекции: 
Лекция. Себестоимость продукции 



 

Себестоимость по экономическим элементам и по статьям калькуляции. 
Прямые и накладные затраты и способы их отнесения на себестоимость отдельной 
продукции.  Общехозяйственные расходы, расходы на реализацию. Методы переноса 
косвенных затрат на  себестоимость продукции (котловой, традиционный, «директ-
костинг» и пр.). Пути снижения себестоимости. Планирование себестоимости. 
Влияние внешних и внутренних факторов на себестоимость продукции.  

Тема практических занятий: 
1. Себестоимость продукции (решение задач) 

 

Раздел 5. Доход и прибыль фирмы 

Тема лекции: 
Лекция. Доход и прибыль фирмы 
Доход фирмы. Выручка от реализации продукции основной деятельности.  

Дополнительные источники дохода. Виды и показатели прибыли. Основные пути 
увеличения прибыли. Рентабельность предприятия и ее разновидности, порядок 
расчета и анализа. Основы налогообложения фирмы. 

Тема практических занятий: 

1. Доход и прибыль фирмы (тесты) 

 

Темы курсовых работ: 

1. Имущество предприятия и пути повышения эффективности его использования. 

2. Капитал предприятия и пути повышения эффективности его использования. 

3. Основные фонды предприятия и пути повышения эффективности их 

использования. 

4. Оборотные средства предприятия и пути повышения эффективности их 

использования. 

5. Экономическая эффективность использования производственных фондов 

предприятия и пути ее повышения. 

6. Пути рационального использования и экономии материальных ресурсов на 

предприятии. 

7. Пути повышения эффективности использования производственной мощности 

предприятия. 

8. Трудовые ресурсы предприятия и пути повышения эффективности их 

использования. 

9. Производительность труда на предприятии и пути ее повышения. 

10. Земельные ресурсы сельскохозяйственной организации и эффективность их 

использования. 

 

 

4. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

 

4.1 Учебно-методическое обеспечение  

 

Основная литература:  

 

 

1. Экономика предприятия (организации, фирмы): учебник / О.В. Девяткин, Н.Б. 

Акуленко, С.Б. Баурина [и др.] ; под ред. О.В. Девяткина, А.В. Быстрова. — 5-е 



 

изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2020 – 777 с. Доступ из 

корпоративной сети ТПУ. Схема доступа:  https://znanium.com/read?id=351556  

2. Забродская Наталия Георгиевна. Организация и экономика малых предприятий: 

Учебник / Н.Г. Забродская. - Москва: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2019. 

- 263 с. Доступ из корпоративной сети ТПУ. Схема доступа: 

https://znanium.com/read?id=367300 

3. Производственный менеджмент: учебник / под ред. В. Я. Позднякова, В. М. 

Прудникова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2019 – 412 с. 

Доступ из корпоративной сети ТПУ.. Схема доступа: 

https://znanium.com/read?id=355566 

 

4.2 Internet–ресурсы (в т.ч. Перечень мировых библиотечных ресурсов): 

 

1.http://edu.gumrf.ru 

2 Сайт Правительства РФ http://правительство.рф 

3 Сайт министерства транспорта РФ www.mintrans.ru 

4 Сайт Росстата www.gks.ru 

5 Сайт Министерства финансов РФ 

6 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru 

7 Электронная библиотечная система ЛАНЬ https://e.lanbook.com 

 
Профессиональные базы данных и информационно-справочные системы 

доступны по ссылке: https://www.lib.tpu.ru/html/irs-and-pdb. 

 

Используемое лицензионное программное обеспечение (в соответствии с 

Перечнем лицензионного программного обеспечения ТПУ): 

Libre Office, Windows, Chrome, Firefox ESR, PowerPoint, Acrobat Reader, Zoom. 

 

https://znanium.com/read?id=351556
https://znanium.com/read?id=367300
https://znanium.com/read?id=355566

