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1. Общие положения

1.1. Центр немецкого языка (далее — ЦНЯ, Центр) является структурным
подразделением Отделения иностранных языков Школы общественных наук 
федерального государственного автономного образовательного
учреждения высшего образования «Национальный исследовательский Томский 
политехнический университет» (далее - Университет, ТПУ).

1.2. ЦНЯ создан в соответствии с приказом ректора Университета № 70/од от 
21.03.2000 года на основании решения Ученого Совета Университета от 13.03.2000 
года.

1.3. В своей деятельности ЦНЯ руководствуется Уставом Университета, Положением об 
оказании платных образовательных услуг в ТПУ, Соглашением между Немецким 
культурным центром им. Гете (сокращенное наименование Институт им. Гете) и 
ТПУ, настоящим Положением.

2. Структура и организация

2.1. ЦНЯ входит в состав Отделения иностранных языков Школы общественных наук 
(далее - ОИЯ ШОН), своего внутреннего деления не имеет.

2.2. ЦНЯ находится в оперативном подчинении заведующего кафедрой-руководителя 
ОИЯ на правах кафедры ШОН.

2.3. Непосредственное руководство ЦНЯ осуществляет директор, принимаемый на 
должность в соответствии с трудовым законодательством в установленном порядке.

2.4. Директор ЦНЯ отвечает за организацию работы Центра, в том числе за соблюдение 
правил внутреннего трудового распорядка и охраны труда работниками, за 
контролем над выполнением обязанностей, возложенных на подчиненных ему 
работников, сохранность имущества Университета и Немецкого культурного центра 
им. Гете, переданного ЦНЯ для выполнения его функций.

3. Основные задачи

Основными задачами ЦНЯ являются:

3.1. развитие системы курсов немецкого языка в Томске на основе международных 
стандартов качества по методике и учебным программам Института им. Гете в 
соответствии с «Общеевропейскими компетенциями владения иностранных языков»;

3.2. проведение экзаменов на международные сертификаты в Томске в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми к лицензированным центрам Институтом им. Гете;

3.3. повышение квалификации преподавателей и работников Центра путем участия в 
мероприятиях, проводимых немецкими и российскими организациями.
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4. Функции

Для решения возложенных на ЦНЯ задач предусмотрено выполнение следующих 
функций:
4.1 организация и проведение курсов немецкого языка в рамках дополнительных плат­
ных образовательных услуг в соответствии с международными стандартами и системой 
курсов Института им. Гете преподавателями и персоналом, квалификация которых 
соответствует требованиям Института им. Гете;
4.2. совершенствование методического обеспечения образовательного процесса ЦНЯ;
4.3. организация мероприятий по проведению международной сертификации знаний по 
иностранным языкам:

4.3.1. участие преподавателей Центра в процедуре подготовки и лицензирования 
на право проведения международных экзаменов;

4.3.2. подтверждение экзаменаторами Центра своей лицензии на проведение 
международных экзаменов.

5. Взаимодействие с подразделениями университета

5.1. ЦНЯ взаимодействует со всеми структурными подразделениями Университета, 
получая от них информацию, материалы, отчеты и другие документы, необходимые 
для осуществления деятельности Центра.

5.2. ЦНЯ взаимодействует с уполномоченными структурными подразделениями 
Университета по вопросам материально-технического обеспечения его 
деятельности.

6. Взаимодействие с внешними организациями

6.1. ЦНЯ взаимодействует с Институтом им. Гете в рамках возложенных на него 
функций в соответствии с Соглашением между Немецким культурным центром им. 
Гете и ТПУ.

7. Организация работы

7.1. Рабочее время работников ЦНЯ регулируется Трудовым кодексом РФ, 
коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка ТПУ, иными 
локальными нормативными актами.
7.2. Заработная плата работников Центра зависит от их квалификации, сложности 
выполняемой работы, количества и качества затраченного труда и устанавливается в 
соответствии со штатным расписанием ЦНЯ. В целях поощрения за достигнутые 
работниками успехи в работе и стимулирования дальнейшего их профессионального роста 
работникам устанавливаются надбавки и доплаты в соответствии с коллективным 
договором ТПУ.
7.3. Для обеспечения деятельности за ЦНЯ закрепляются ауд. 335а, 3356, 335в учебного 
корпуса № 19 под офисное помещение и ресурсный центр (согласно приказа ректора 
№111-4/об от 20.04.2020 г.), соответствующие требованиям, предъявляемым Институтом 
им. Гете к лицензированным центрам корпоративной сети.
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8. Нормативные документы

8.1. Трудовой кодекс Российской Федерации;
8.2. Законодательные акты РФ, регламентирующие деятельность, предусмотренную 

Уставом ТПУ;
8.4. Договор о сотрудничестве между Немецким культурным центром им. Гете и 

Томским политехническим университетом.
8.5. Устав Томского политехнического университета;
8.6. Локальные нормативные акты ТПУ;
8.7. Коллективный договор ТПУ.
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